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Proposta di Griglia per l’attività di osservazione reciproca “peer to peer”


	TIPOLOGIA DI ATTIVITA’ OSSERVATA:
	

	a) Gestione dell’attività
	 
	
	Note

	L’insegnante ha predisposto materiali adeguati per tutti
	 SI
	 NO
	(quale tipologia a quali diversi gruppi si pensa: BES, stili cognitivi diversi, DSA,…)

	Gli alunni hanno libero accesso ai materiali
	 SI
	 NO
	

	L’insegnante utilizza dotazioni informatiche
	 SI
	 NO
	Spiegare a quale dotazione potrebbero accedere

	L’insegnante utilizza diversi mediatori didattici (immagini, oggetti, filmati,….)
	 SI
	 NO
	

	b) Gestione degli Spazi e dei tempi

	Ha predisposto gli spazi in modo coerente all’attività 
	 SI
	 NO
	Disposizione banchi, aule specifiche, utilizzo di spazi comuni, spazi esterni alla scuola,…..

	I tempi previsti nella progettazione sono stati rispettati
	 SI
	 NO
	Se si, perché
Se no, perché

	c) Gestione della comunicazione 

	Presenta e spiega gli obiettivi e fasi dell’attività
	 SI
	 NO
	

	Tiene contatto oculare/spaziale (gira per la classe) con tutti gli  alunni
	 SI
 NO
 QUALCHE VOLTA
	

	L’insegnante fa esempi legati alla vita degli alunni
	 SI
	 NO
	

	L’insegnante controlla i segnali di richiesta di contatto/aiuto che gli alunni manifestano
	 SI
 NO
 QUALCHE VOLTA
	

	Gli alunni sono coinvolti in modo attivo nelle proposte
	 SI
 NO
 QUALCHE VOLTA
	Nel caso non siano coinvolti, descrivere come interviene l’insegnante 

	L’insegnante nota situazioni di empasse e interviene per venire in aiuto
	 SI
 NO
 QUALCHE VOLTA
	Come interviene?

	d) Gestione del conflitto

	Nel caso di alunni che disturbano, il docente sgrida
	 SI
 NO
 QUALCHE VOLTA
	“

	Nel caso di alunni che disturbano, il docente cerca di riportarli al compito e al gruppo
	 SI
 NO
 QUALCHE VOLTA
	“

	L’insegnante interviene nella gestione del conflitto tra pari
	 SI
 NO
 QUALCHE VOLTA
	

	Se si, facilitando la mediazione fra  gli  alunni
	 SI
 NO
 QUALCHE VOLTA
	

	Se si, indicando la soluzione da adottare
	 SI
 NO
 QUALCHE VOLTA
	

	Le domande dell’insegnante sono:

	Per chiedere pareri/opinioni/contributi
	 SI
 NO
 QUALCHE VOLTA
	

	Richiesta di contenuti
	 SI
 NO
 QUALCHE VOLTA
	

	Richieste di dubbi
	 SI
 NO
 QUALCHE VOLTA
	

	L’insegnante  e le domande dei alunni:

	L’insegnante incoraggia le domande degli alunni 
	 SI
 NO
 QUALCHE VOLTA
	Come?

	Rilancia la domanda alla classe
	 SI
 NO
 QUALCHE VOLTA
	

	Esprime una valutazione (positiva o negativa)
	 SI
 NO
 QUALCHE VOLTA
	Verso chi?
Riguardo Cosa?

	Apre spiragli perché  gli alunni trovino risposte
	 SI
 NO
 QUALCHE VOLTA
	 

	Tipologia di compito (individuale? lavoro di gruppo?)

	La consegna dell’insegnante è chiara 
	 SI
 NO
 QUALCHE VOLTA
	

	Il compito è adeguato alle capacità dei singoli alunni/dei gruppi
	 SI
 NO
 QUALCHE VOLTA
	

	
Gestione dell’errore

	L’insegnante sanziona l’errore
	 SI
 NO
 QUALCHE VOLTA
	

	L’insegnante gestisce l’errore in modo che sia un’opportunità di riflessione
	 SI
 NO
 QUALCHE VOLTA
	(Come?)

	Valutazione (di prodotti/prestazioni/processi)

	Esplicita e condivide i criteri di valutazione
	 SI
 NO
 QUALCHE VOLTA
	

	L’insegnante utilizza strumenti qualitativi di valutazione: 

	Osservazione
	 SI
 NO
 QUALCHE VOLTA
	Rispetto a quali compiti/obiettivi?

	Trascrizione di conversazioni
	 SI
 NO
 QUALCHE VOLTA
	Rispetto a quali compiti/obiettivi?

	Disegni
	 SI
 NO
 QUALCHE VOLTA
	Rispetto a quali compiti/obiettivi?

	Prodotti degli alunni
	 SI
 NO
 QUALCHE VOLTA
	Rispetto a quali compiti/obiettivi?

	Report di esperienze
	 SI
 NO
 QUALCHE VOLTA
	Rispetto a quali compiti/obiettivi?

	Mappe
	 SI
 NO
 QUALCHE VOLTA
	Rispetto a quali compiti/obiettivi?

	L’insegnante usa strumenti quantitativi di valutazione:

	Prove a stimolo chiuso e risposta chiusa
	 SI
 NO
 QUALCHE VOLTA
	Rispetto a quali compiti/obiettivi?

	Prove a stimolo chiuso e risposta aperta
	 SI
 NO
 QUALCHE VOLTA
	Rispetto a quali compiti/obiettivi?

	Prove a stimolo aperta e risposta chiusa
	 SI
 NO
 QUALCHE VOLTA
	Rispetto a quali compiti/obiettivi?

	Prove a stimolo aperta  e risposta aperta
	 SI
 NO
 QUALCHE VOLTA
	Rispetto a quali compiti/obiettivi?



Osservare la gestione delle ROUTINES di accoglienza e/o di passaggio dell’ attività
 (saluti, ripresa/richiesta di quello che è successo prima, piccole azioni che si ripetono ogni volta,…)
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